	Тип проекта
	Исследовательский,
практико-ориентированный

	Название проекта
	Сравнительно правовой анализ иностранного законодательства в сфере корпоративных отношений

	Инициатор проекта
	Юридический факультет

	Руководитель проекта от ЮФУ
	к.ю.н., доц. Тарасова Анна Евгеньевна

	Руководитель проекта от инициатора 
	к.ю.н., доц.  Тарасова Анна Евгеньевна

	Описание проекта
	В ходе проекта магистранты должны выполнить сравнительно-правовое исследование правопорядков разных государств, например, РФ и Сирии, Китая, Вьетнама в области корпоративного права, его отраслевого закрепления (кодекс, закон),  правового регулирования корпоративных отношений, в частности корпоративных юридических лиц (виды и организационные формы), корпоративных отношений между участниками (учредительные документы, корпоративный договор), корпоративной структуры юридических лиц, вопросов осуществления корпоративных прав (выборы органов управления организации, распределение прибыли и убытков, одобрение крупных сделок и т.п.), корпоративной ответственности участников организации. 
Проект призван сформировать у магистрантов навыки квалифицированного поиска оптимальных решений в корпоративных спорах. Защиты корпоративных прав, восстановления корпоративного контроля, прокалывания корпоративной вуали, изучения и анализа судебной практики по корпоративным спорам разных стран. 
Магистрантам в итоге необходимо выявить общее и отличия в регулировании корпоративных отношений в разных правопорядках на основе анализа законодательства и судебной практики, определить лучшие иностранные практики в корпоративных спорах. 

	Виды деятельности, выполняемые студентом в проекте/отрабатываемые навыки
	- анализ видов корпоративных отношений и корпоративных прав;
- исследование правовых проблем, связанных с корпоративными отношениями;
- изучение правовой природы корпоративных прав;
- определение видов корпоративных юридических лиц,
- исследование способов защиты корпоративных прав,
- анализ судебной практики по корпоративным спорам;
- анализ корпоративного договора;
- подходы доктрины международного права, иностранного права к вопросу регулирования корпоративных отношений,
- иностранные нормативные акты по корпоративным отношениям


	Сроки реализации проекта
	5 декабря – 5 апреля

	Количество кредитов
	3 зет

	Тип занятости студента
	Удаленная работа и работа на месте в соотношении 50% на 50%

	Интенсивность (часов в неделю)
	Не менее 5 часов (удаленная работа) и 2 часов (работа на месте)

	Вид проектной деятельности
	Групповой;

	Требования к студентам, участникам проекта
	· Ответственность, 
· Исполнительность
· Коммуникабельность

	Формат отчета студента по проекту
	[bookmark: _GoBack]- доклад/презентация

	Количество вакантных мест на проекте
	4-5

	Критерии отбора студентов в проект 
	1 курс магистратуры

	Образовательные программы
	Магистерская программа «Предпринимательское и международное частное право для бизнеса (БИЗНЕС-ЮРИСТ)»

	Территория
	Юридический факультет ЮФУ,
Ул. М.Горького, 88





